Amministrazione Trasparente - PERFORMANCE

AMMONTARE PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI

Anno di erogazione 2020

BENEFICIARI

TIPOLGIA DI COMPENSO

RIFERIMENTO CONTRATTUALE

IMPORTO DISTRIBUITO

PROVVEDIMENTO

Segretario generale

Retribuzione di risultato

art. 23 Accordo stralcio di data 29.12.2016

12.357,78 €

Determina 446 dd.23/07/2019

Posizioni organizzative

Retribuzione di risultato

artt. 150 e 151 del CCPL di data 01.10.2018;
artt. 16 e 17 Accordo di settore di data
08.02.2011

12.400,00 €

Detremina 451 dd. 31/07/2019

Personale inquadrato in cat. D (livelli
base ed evoluto) ed in cat. C livello
Evoluto

Indennita di area direttiva

art. 127 CCPL di data 01.10.2018; artt. 10 e
11 Accordo di settore di data 08.02.2011
come modificati dagli artt. 3 e 5 dell’Accordo
di settore di data 01.10.2018

14.666,67 €

Detremina 455 dd.31/07/2019

Personale inquadrato in cat. C livello
Base

Indennita mansioni rilevanti

art. 13 Accordo di settore di data 08.02.2011
come modificato dall’art. 6 dell’Accordo di
settore di data 01.10.2018

10.625,55 €

Detremina 448 dd. 31/07/2019

Personale inquadrato in cat. B livello
Evoluto

Indennita mansioni rilevanti

art. 13 Accordo di settore di data 08.02.2011
come modificato dall’art. 6 dell’Accordo di
settore di data 01.10.2018

5.917,36 €

Detremina 448 dd. 31/07/2019

Personale dell'ente

FO.R.E.G. (fodno per la
riorganizzazione e l'efficienza
gestionale

artt. 136-143 CCPL dd. 01.10.2018

38.156,59 €

Detremina 348dd. 13/06/2019
Determina 446 dd. 23/07/2019




